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Split, 31.1.2022.

BILJEŠKE UZ FINANCIJSKE IZVJEŠTAJE ZA RAZDOBLJE OD 1. SIJEČNJA DO 31. PROSINCA 2021.
     Škola obavlja djelatnost srednjeg strukovnog odgoja i obrazovanja u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim školama, Zakonom o strukovnom obrazovanju i Statutom škole. Škola ima odobrenja za rad za redovito obrazovanje i obrazovanje odraslih. U okviru djelatnosti izvode se programi u području rada elektrotehnike za zanimanja: elektrotehničar, tehničar za računarstvo i tehničar za elektroniku. 
Od ove školske godine škola počinje s radom u dvije smjene. U ovoj godini škola je završila projekt „Shema školskog voća“, „Učimo zajedno III“, „Projektom M.O.R.E.“ u suradnji s Caritasom i projekt „Učinkoviti ljudski potencijali - Stjecanje prvog radnog iskustva“. 
Škola je započela nove projekte: „Uspostava RCK za elektrotehniku i računalstvo SDŽ“ s partnerom Obrtna tehnička škola Split koja je nositelj projekta i projekt „Centar izvrsnosti iz informatike i novih tehnologija“. U potpunosti je proveden kapitalni projekt Uspostava centra izvrsnosti ˝Silvije Strahimir Kranjčević˝ u suradnji sa srednjom strukovnom školom iz Livna kao i projekt „Promocija zanimanja - Treasure digging game“.
Ove godine škola nije oformila program Obrazovanja odraslih.
1.	BILJEŠKE UZ BILANCU – OBRAZAC BILANCA
Bilješka uz AOP 002 –Nefinancijska imovina
Uzimajući u obzir promjene na nefinancijskoj imovini na kraju u odnosu na početak godine može se zaključiti da je tijekom godine došlo do neznatnog smanjenja vrijednosti imovine.
Do ukupnog smanjena vrijednosti imovine došlo je zbog isknjižena dijela imovine koji je zbrinut kao elektronski otpad.
Bilješka uz AOP 063 – Financijska imovina
Financijska imovina je sadržana u novcu (banka i blagajna), potraživanja za naknade koje se refundiraju od HZZO-a, potraživanja za pružene usluge te kontinuiranih rashoda budućeg razdoblja i veći je u odnosu na prethodnu godinu za 6,8%.
Bilješka uz AOP 064 – Novac u banci i blagajni 
Novac u banci neznatno je smanjen u odnosu na početak godine jer su namjenski utrošena sredstva za provođenje projekata.
Bilješka uz AOP 081 – Ostala potraživanja
Potraživanja za bolovanje koje refundira HZZO su se neznatno povećala u odnosu na početak godine.
Bilješka uz AOP 155 – Potraživanja za prihode od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga
Ova potraživanja odnose se na najam prostora. Ostala su nenaplaćena dva računa.
Bilješka uz AOP 165 - Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata prihoda 
Stavka je povećana u odnosu na početak godine, a sadržavaju je kontinuirani rashodi plaće za 12/21.
 Bilješka uz AOP 170 – Obveze
Obveze su povećane u odnosu na početak godine, a sastoje se od obveza za materijalne rashode po računima koji dospijevaju u siječnju 2022., obveza za plaću za 12/2021, obveze za ostale financijske rashode te ostale tekuće obveze koje također dospijevaju u siječnju 2022.
Bilješka uz AOP 231 – Vlastiti izvori
Ova stavka se sastoji od sadašnje vrijednosti nefinancijske imovine, viška prihoda redovnog poslovanja te manjka prihoda od nefinancijske imovine.

Bilješka uz AOP 240 - Višak prihoda poslovanja
Smanjenjem manjka prihoda od nefinancijske imovine, povećan je manjak prihoda poslovanja za iznos korekcije, ali umanjen za višak prihoda iz prethodne godine pa daje ukupno višak prihoda poslovanja.
Bilješka uz AOP 246– Manjak prihoda od nefinancijske imovine
Manjak prihoda od nefinancijske imovine je umanjen za iznos korekcije te iznosi 65.200 kn.
Bilješke uz AOP 252-AOP 254- Izvanbilančni zapisi
Na ovoj stavci vidljivo je povećanje (za 648,2%) zbog evidentiranja sudskih sporova u tijeku - Isplata razlika u plaći zbog neuvećane osnovice 12/2015-1/2017.
Popis zaprimljenih sudskih sporova prikazan je u tablici:
	Redni broj
	Tužitelj/Klasa broj predmeta 
	Opis spora
	Iznos glavnice
	Ukupna procjena po tužitelju
	Procjenjeno vrijeme odljeva sredstava
	Početak sudskog spora

	
	
	
	
	
	
	

	1.
	114-02/21-01/01
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	4.182,14
	8.587,91
	Kraj 2022. godine
	20.1.2021.

	2.
	114-02/21-01/02
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	3.312,67
	7.259,99
	Kraj 2022. godine
	21.1.2021.

	3.
	114-02/21-01/04
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	7.973,02
	14.377,65
	Kraj 2022. godine
	29.1.2021.

	4.
	114-02/21-01/05
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	8.086,45
	14.550,88
	Kraj 2022. godine
	29.1.2021.

	5.
	114-02/21-01/06
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	3.361,20
	7.334,11
	Kraj 2022. godine
	29.1.2021.

	6.
	114-02/21-01/07
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	4.717,52
	9.405,59
	Kraj 2022. godine
	29.1.2021.

	7.
	114-02/21-01/08
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	6.704,16
	12.439,74
	Kraj 2022. godine
	29.1.2021.

	8.
	114-02/21-01/13
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	8.627,01
	15.376,47
	Kraj 2022. godine
	8.2.2021.

	9.
	114-02/21-01/14
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	9.145,53
	16.168,40
	Kraj 2022. godine
	8.2.2021

	10.
	114-02/21-01/22
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	3.246,32
	7.158,65
	Kraj 2022. godine
	5.3.2021

	11.
	114-02/21-01/23
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	3.135,85
	6.989,93
	Kraj 2022. godine
	5.3.2021.

	12.
	114-02/21-01/24
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	6.514,19
	12.149,60
	Kraj 2022. godine
	5.3.2021.

	13.
	114-02/21-01/25
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	7.769,42
	14.066,69
	Kraj 2022. godine
	5.3.2021.

	14.
	114-02/21-01/28
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	11.781,74
	20.194,63
	Kraj 2022. godine
	13.4.2021.

	15.
	114-02/21-01/32
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	6.831,26
	12.633,86
	Kraj 2022. godine
	14.5.2021

	16.
	114-02/21-01/34
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	6.469,78
	12.081,78
	Kraj 2022. godine
	11.6.2021

	17.
	114-02/21-01/35
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	8.406,37
	15.039,49
	Kraj 2022. godine
	14.6.2021.

	18.
	114-02/21-01/36
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	6.785,87
	12.564,54
	Kraj 2022. godine
	14.6.2021.

	19.
	114-02/21-01/37
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	1.552,80
	4.572,17
	Kraj 2022. godine
	14.6.2021.

	20.
	114-02/21-01/39
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	5.954,84
	11.295,32
	Kraj 2022. godine
	25.8.2021.

	21.
	114-02/21-01/40
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	4.178,74
	8.582,72
	Kraj 2022. godine
	23.8.2021.

	22.
	114-02/21-01/41
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	3.292,92
	7.229,82
	Kraj 2022. godine
	2.9.2021.

	23.
	114-02/21-01/42
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	7.061,53
	12.985,55
	Kraj 2022. godine
	3.9.2021.

	24.
	114-02/21-01/44
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	4.158,78
	8.552,23
	Kraj 2022. godine
	20.9.2021.

	25.
	114-02/21-01/45
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	2.881,97
	6.602,19
	Kraj 2022. godine
	21.10.2021.

	26.
	114-02/21-01/46
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	6.104,33
	11.523,63
	Kraj 2022. godine
	21.10.2021.

	27.
	114-02/21-01/48
	Razlika plaće 12/2015-01/2017
	5.969,11
	11.317,11
	Kraj 2022. godine
	21.12.2021.

	UKUPNO:
	158.205,52
	301.040,66
	
	



Ostali izvanbilančni iznos od 198.024 kn odnosi se na vrijednost tuđe imovine popisane u prostorijama naše škole. lsta se sastoji od prijenosnih računala i projektora.

2.	BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA, PRIMICIMA I IZDACIMA -OBRAZAC PR- RAS
Bilješka uz AOP 001- Prihodi poslovanja
Prihodi poslovanja su se povećali u odnosu na prethodnu godinu zbog ulaska u nove projekte („Uspostava RCK za elektrotehniku i računalstvo SDŽ“, „Centar izvrsnosti iz informatike i novih tehnologija“ , Uspostava centra izvrsnosti ˝Silvije Strahimir Kranjčević˝ te „Promocija zanimanja - Treasure digging game“).
Bilješka uz AOP 058 –Tekuće pomoći od izvanproračunskih korisnika
Završen je projekt „Stjecanje prvog radnog iskustva“ pa ove godine nisu zaprimljena sredstva .
Bilješka uz AOP 064 –Tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan
Prihodi poslovanja su se povećali u odnosu na prethodnu godinu zbog uspostave RCK čija su sredstva osigurana iz proračuna u postotku od 15%. Do povećanja je također došlo zbog isplaćenih sredstva pravomoćnih sudskih presuda (6%) na osnovicu od 12/2015 do 1/2017.
Bilješka uz AOP 065 - Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan 
Priljev sredstava je ostvaren na temelju odluke MZO za financiranje knjiga za školske knjižnice (5000,00 kn) i veći je u odnosu na prethodnu godinu (3150,00kn) te sredstava iz Ministarstva regionalnog razvoja za projekt Uspostava centra izvrsnosti ˝Silvije Strahimir Kranjčević˝ .
Bilješka uz AOP 070 - Tekuće pomoći temeljem prijenosa  EU sredstava
Ostvarena sredstva su smanjila u odnosu na prethodnu godinu (završen je projekt „Sve tajne pismenosti“ i „Projekt M.O.R.E:“). Projekt „Stjecanje prvog radnog“ iskustva završen je u ovoj godini.
Bilješka uz AOP 072 – Prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna(AOP 073 do AOP 076)
Prijenos je ostvaren na temelju sudjelovanja Škole u projektima „Školska Shema“  (Školsko voće) i Pomoćnika u nastavi UZ III-IV ( školska godina 2012./2021.) te projekta RCK 15 % iz Ministarstva i 85% iz EU.
Bilješka uz AOP 119- Prihodi od prodaje proizvoda i roba te pruženih usluga i prihodi od donacija (AOP od 119 do 123)
Ostvarena sredstva odnose se na najam prostora i donacija koja su znatno povećana (35% ) u  odnosnu na prošlogodišnji iznos.
Do ukupnog smanjenja je došlo jer se manje iznajmljivao prostor i nije oformljen programa Obrazovanja odraslih.
Bilješka uz AOP 146 – Rashodi poslovanja
Ukupni rashodi poslovanja su se povećali za 13,6 % u odnosu na prošlu godinu.
Rashodi za zaposlene (AOP 148) u kojima najveću stavku čini plaća, porasli su za 14,8 % u odnosu na prethodnu godinu. Do povećanja je došlo zbog povećanja osnovice za plaću u školstvu te velikim dijelom rada na projektu „Uspostava RCK za elektrotehniku i računalstvo SDŽ“.  Također, isplaćeno je 10 pravomoćnih presuda u sporovima (Isplata razlika u plaći zbog neuvećane osnovice 12/2015-1/2017).
Na stavci Naknade troškova zaposlenima (AOP 159) vidljiv je značajan rat od 47,20% zbog blažih epidemiološkim mjera vezano za Covid-19 (manje rada od kuće, više službenih putovanja).
Rashodi za materijal i energiju (AOP 166) smanjeni su u odnosu na prethodnu godinu za 12,7%. U strukturi najvidljivije smanjenje je na stavci Materijal i dijelovi za investicijsko održavanje( za 66,1%. Znatni porast u odnosu na prethodno razdoblje vidljiv je na stavci Sitan inventar i auto gume (za 34,60%). Na ostalim stavkama vidljiv je neznatan pad ili neznatan porast.
Rashodi za usluge (AOP 172) povećale su se  u odnosu na prošlu godinu  za 26,9%.  Vidljiv je porast na Zdravstvenim i veterinarskim uslugama (za 60,7%) zbog slanja većeg broja zaposlenika na sistematski pregled. Računalne usluge su se također povećale za 44% zbog sudjelovanja u Projektu Promocija zanimanja - Treasure digging game. 
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (AOP 183)- vidljivo je povećanje za 107,1% u ukupnoj strukturi. Porast je vidljiv na stavkama Premije osiguranja zbog osiguranja većeg broja učenika te na stavci Pristojbe i naknade kao i stavci Troškovi sudskih postupaka (Isplata razlika u plaći zbog neuvećane osnovice 12/2015-1/2017)
Financijski rashodi (AOP 191)-vidljiv je porast od 181% zbog knjiženja zateznih kamata (Isplata razlika u plaći zbog neuvećane osnovice 12/2015-1/2017).
Bilješka uz AOP 285 - VIŠAK PRIHODA POSLOVANJA (AOP 001-284)
Ostvaren je višak prihoda poslovanja u iznosu od 68 381 kn.
Bilješka uz AOP 290– Obračunati prihodi od prodaje proizvoda i robe i pruženih usluga - nenaplaćeni
Nisu naplaćena dva računa od najma prostora u iznosu od 4.700 kn.
Bilješka uz AOP 292 – Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
Nema ostvarenih prihoda na ovoj stavci jer su svi društveni stanovi u potpunosti prodani.
Bilješka uz AOP 344 – Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine znatno su povećani  u odnosu na prethodnu godinu (za 56,2%) jer su kupljena nova računala iz učeničkih sredstva kao i iz projekta „Centar izvrsnosti Silvije Strahimir Kranjčević“.
Bilješka uz AOP 402- MANJAK PRIHODA OD NEFINANCIJSKE IMOVINE (AOP 344-292)
Ostvaren je manjak prihoda nefinancijske imovine 111.824 kn.
Bilješka uz AOP 635 - MANJAK PRIHODA I PRIMITAKA (AOP 633-632)
Manjak prihoda na AOP 635 najvećim dijelom odnosi se na vlastita sredstva zbog manjka prihoda od najma prostora te obrazovanja odraslih.
Najvećim dijelom na manjak je utjecao i tzv. metodološki manjak nastao temeljem troškova iz općih primitaka i izdataka, a koji se odnose na troškove mjeseca prosinca 2021.g. koji su refundirani u siječnju 2022.
Škola raspolaže sa viškom prihoda iz vlastitih izvora kumuliranih u prethodnim godinama koji su manji od metodološkog manjka te stoga je rezultat poslovanja manjak u iznosu od 38.164 kn.

3.	BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O PROMJENAMA U VRIJEDNOSTI I OBUJMU IMOVINE I OBVEZA P –VRIO
U 2021 godini nije došlo do povećanja u obujmu nefinancijske imovine.

4.	BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O OBVEZAMA – OBRAZAC OBVEZE
Bilješka uz AOP 001 – Stanje obveza na 01. siječnja 
U AOP 001 preneseni su podaci iz prethodne godine i iznose 799.999 kn
Bilješka uz AOP 036- Stanje nedospjelih obveza na kraju izvještajnog razdoblje
Obveze za rashode poslovanja u iznosu od 893.766 kn odnose se na:
231- obveze za zaposlene u iznosu od 717.629 kn odnose se na plaću za prosinac 2021. Plaća je isplaćena 10. siječnja 2022.
232- obveze za materijalne rashode  u iznosu 90.086 kn i imaju obvezu dospijeća u siječnju 2022.
234- obveze za financijske rashode u iznosu od 652 kn i imaju dospijeće u siječnju 2022.
239- ostale tekuće obveze u iznosu od 62.447 kn se odnose na obveze proračunskih korisnika za povrat u državni proračun za isplatu bolovanja na teret HZZO te 4.000 kn odnose se na povrat jamstava za ozbiljnost ponude.

5.	BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O RASHODIMA PREMA KLASIFIKACIJSKOJ FUNKCIJI – OBRAZAC RAS- FUNKCIJSKI
Bilješka uz AOP 116
Škola obavlja srednjoškolsko obrazovanje učenika za četverogodišnja strukovna  zanimanja i na AOP 116 – Više srednjoškolsko obrazovanje upisani su rashodi klase 3 i 4.
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